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J E L E Ś N I A UCHWAŁA Nr XXX/199/2013 

Rady Gminy w Jeleśni 

z dnia 22 stycznia 2013 

w sprawie: ustalenia wynagrodzenia Wójta Gminy Jeleśnia 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 

gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz.1591 z późn. zm.) art.8 ust.2, art.36 ust.l, 

2, 3 i 4 i art. 38 ust.l ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych 

(Dz. U . z 2008 r. Nr 223, poz. 1458) oraz §3 ust. 1 pkt.2, ust. 2 pkt 3, §6 Rozporządzenia 

Rady Ministrów z dnia 18 marca 2009 roku w sprawie wynagrodzenia pracowników 

samorządowych (Dz. U . z 2009 r. Nr 50 poz. 398 ze zm.) 

Rada Gminy Jeleśnia 

uchwala co następuje: 

1. Ustala się wynagrodzenie dla Wójta Gminy Jeleśnia w wymiarze miesięcznym w 

wysokości: 

a) wynagrodzenie zasadnicze 5.775.00 

b) dodatek funkcyjny w wysokości 1.320,00 

c) dodatek za wysługę lat w wysokości — 

d) dodatek specjalny w wysokości 40% miesięcznego wynagrodzenia zasadniczego i 

dodatku funkcyjnego 2.838,00 

§2. 

Traci moc uchwała Nr 11/7/10 Rady Gminy Jeleśnia z dnia 13 grudnia 2010 r. w sprawie 

ustalenia wynagrodzenia Wójta Gminy Jeleśnia. 

§3-
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