Załącznik  









     do Uchwały Nr VI/52/2011
Rady Gminy Jeleśnia 








    z dnia20 maja 2011r.
Tryb i sposób powoływania i odwoływania członków Zespołu Interdyscyplinarnego w Jeleśni oraz szczegółowe warunki jego funkcjonowania
Rozdział I

Przepisy ogólne

1. Gmina podejmuje działania na rzecz przeciwdziałania przemocy w rodzinie, między innymi organizując pracę Zespołu Interdyscyplinarnego.

2. Zespół Interdyscyplinarny realizuje działania określone w gminnym programie przeciwdziałania przemocy w rodzinie i ochrony ofiar przemocy w rodzinie.

3. Zadaniem Zespołu Interdyscyplinarnego jest integrowanie i koordynowanie działań przedstawicieli różnych podmiotów oraz specjalistów w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie.

4. Zespół Interdyscyplinarny powołuje Wójt Gminy Jeleśnia w drodze zarządzenia.

5. W celu rozwiązywania problemów związanych z występowaniem przemocy w rodzinie Zespół Interdyscyplinarny działa na podstawie porozumień zawartych między Wójtem, a podmiotami wymienionymi w rozdziale II pkt 1 i 2. 

6. Członkowie Zespołu powoływani są na czas nieokreślony.

Rozdział II

Tryb i  sposób powoływania i odwoływania członków 

Zespołu  Interdyscyplinarnego

1. W skład Zespołu Interdyscyplinarnego wchodzą przedstawiciele:

1. Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Jeleśni,

2. Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Jeleśni,
3. Komisariatu Policji, 

4. Placówek oświatowych na terenie Gminy Jeleśnia,
5. Ochrony zdrowia,
6. Organizacji pozarządowych,
7. Kuratorów sądowych.
2. W skład Zespołu Interdyscyplinarnego mogą wchodzić także prokuratorzy oraz przedstawiciele innych podmiotów działających na rzecz przeciwdziałania przemocy w rodzinie.
3. Powoływanie i odwoływanie członków Zespołu Interdyscyplinarnego:

3.1. Przedstawiciele poszczególnych instytucji/jednostek zostaną wskazani imiennie przez osoby kierujące tymi instytucjami/jednostkami.
3.2. Skład Zespołu zostanie ustalony zarządzeniem Wójta Gminy.
3.3. Każdy członek Zespołu Interdyscyplinarnego, przed udziałem w pierwszym posiedzeniu składa pisemne oświadczenie o zachowaniu w poufności wszelkich informacji i danych uzyskanych podczas realizacji zadań w ramach pracy w Zespole.

3.4. Członek Zespołu Interdyscyplinarnego może zostać odwołany w trybie natychmiastowym, w przypadku podejrzenia o naruszenie zasad poufności danych i informacji uzyskanych w ramach działania w Zespole.

3.5. Ponadto Wójt Gminy Jeleśnia odwołuje członka Zespołu w szczególności:

a) na jego wniosek,
b) z własnej inicjatywy,

c) na wniosek podmiotu, którego jest przedstawicielem, wniosek o odwołanie powinien zawierać wskazanie nowego przedstawiciela do Zespołu Interdyscyplinarnego,
d) na wniosek przewodniczącego Zespołu w uzasadnionych przypadkach, 
e) w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo umyślne lub umyślne przestępstwo skarbowe.

4.      Powoływanie przewodniczącego Zespołu Interdyscyplinarnego:.

4.1.Pracami Zespołu kieruje jego Przewodniczący wybrany na pierwszym posiedzeniu Zespołu przez jego członków w głosowaniu jawnym, zwykłą większością głosów.
4.2.Pierwsze posiedzenie Zespołu zwołuje Wójt Gminy Jeleśnia, a kolejne posiedzenia zwołuje Przewodniczący Zespołu.

4.3.Przewodniczący Zespołu wybrany zostaje na czas nieokreślony.

4.4.Posiedzenia Zespołu odbywają się w zależności od potrzeb, co najmniej raz na kwartał.

Rozdział III

Szczegółowe warunki funkcjonowania Zespołu Interdyscyplinarnego

1. Zespół Interdyscyplinarny działa na podstawie porozumień zawartych pomiędzy  Wójtem Gminy, a podmiotami, których przedstawiciele wchodzą w jego skład, zaś w przypadku pracowników samorządowych Gminy Jeleśnia - wskazanych przez Wójta Gminy Jeleśnia.

2. Pierwsze posiedzenie Zespołu zwołuje Wójt Gminy Jeleśnia, w terminie 30 dni od daty zawarcia Porozumień z podmiotami, o których mowa w rozdziale I pkt 5.

3. Na pierwszym posiedzeniu Zespołu wybierany jest Przewodniczący Zespołu, wg zasad określonych w rozdziale II pkt 4 ppkt 1.

4. Na wniosek Przewodniczącego, podczas pierwszego posiedzenia Zespołu wybierany jest Zastępca Przewodniczącego oraz Sekretarz Zespołu. Tryb ich odwoływania określony zostanie w regulaminie organizacyjnym opracowanym przez Zespół                i zatwierdzonym przez Wójta Gminy Jeleśnia w drodze zarządzenia. 

5. Posiedzenie Zespołu zwołuje Przewodniczący z własnej inicjatywy, a gdy jest to niemożliwe - Zastępca Przewodniczącego, wskazując termin, miejsce oraz cel posiedzenia, o czym powiadamia członków Zespołu, nie później niż 3 dni przed terminem posiedzenia.

6. Posiedzenie Zespołu może być zwołane także na wniosek, co najmniej jednej czwartej liczby członków Zespołu.

7. Prace Zespołu są prowadzone, jeżeli w jego posiedzeniu bierze udział, co najmniej połowa jego członków.

8. Z posiedzeń Zespołu sporządza się protokół, zawierający w szczególności: informacje o składzie Zespołu uczestniczącym w posiedzeniu, opis przebiegu posiedzenia oraz podjętych ustaleniach.

9. Członkowie Zespołu Interdyscyplinarnego wykonują zadania w ramach obowiązków służbowych lub zawodowych.

10. Obsługę techniczno - organizacyjną Zespołu zapewnia Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Jeleśni.

11. Siedziba Zespołu mieści się w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Jeleśni, przy ul. Plebańskiej 5.

